LEI N° 2.338/2021

“CRIA GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES
VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE QUE FOREM DESIGNADOS PARA
ATUAR DIRETAMENTE NAS AGOES DE
VACINAGAO DE COMBATE AO COVID-19.”

LIDIO LEDESMA, Prefeito Municipal de Iguatemi, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica criada gratificacdo aos servidores vinculados a Secretaria
Municipal de Saude, que forem designados pelo Secretario (a) competente para atuar
na campanha de vacinagdo de combate ao COVID-19, em finais de semana e
feriados.

Art. 2°. Para o recebimento da gratificacdo de trata o artigo 1°, o
servidor devera atender aos seguintes critérios:

| — ser assiduo;

Il — atender e orientar o usuario e os demais servidores com
responsabilidade e respeito;

[l — Monitorar e avaliar a cobertura vacinal do territério e planejar as
atividades de vacinagao de forma integrada ao conjunto das demais agdes da unidade
de saude, sempre em parceria com a equipe local;

IV — Prover, periodicamente, as necessidades de insumos e
imunobioldgicos, a fim de evitar prejuizos na prestagao de servigos ao municipe;
V — Manter as condi¢cdes preconizadas de conservacdo dos

imunobiolégicos, com o devido registro no mapa de controle de temperatura no inicio
e no final das atividades;

VI — Utilizar os equipamentos de forma a preserva-los em condigdes
de funcionamento;

VIl — Dar destino adequado aos residuos da sala de vacinacgéo;

VIl — Registrar todos os dados referentes as atividades de vacinagao
no Sistema de Informagdo do Programa Nacional de Imunizagdo — SIPNI e no
Sistema e-vacine MS;

IX — Manter o arquivo da sala de vacina em ordem;

X — Promover a organizagao e monitoramento da sala de vacina;

XI — Atuar na sala de vacina e nos equipamentos sociais para agdes
de vacinagado (Instituicbes educacionais, igrejas, pragas, pontos de atendimento
extensivos a ESF);

Xl — Realizar as atribuicbes sob supervisdo e orientacdo do
enfermeiro responsavel; e
XIll — Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme

legislagdes vigentes.

Art. 3°. N&o fara jus ao recebimento da gratificagc&o, o servidor que:



| — descumprir os critérios de que trata o artigo 2° desta Lei;
I — estiver em gozo de férias, licenga-maternidade e outras
concessoes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 4°. A gratificacdo de que trata esta Lei, sera concedida aos
servidores de forma igualitaria, de acordo com a classificagdo e alcance de metas pelo
Municipio, conforme previsto no artigo 6° da Resolugédo Ne 27/SES/MS.

Art. 5°. A gratificagdo podera ser cumulativa com outras que o
servidor vier a receber, inclusive hora extra, mas nao sera incorporada aos seus
vencimentos, e ndo servira de base para incidéncia de quaisquer vantagens.

Art. 6°. A gratificacdo n&o integrara, em nenhuma hipdtese, a média
dos calculos de férias e décimo terceiro salario.

Art. 7°. Fica a Secretaria Municipal de Saude encarregada de
encaminhar mensalmente ao setor de Recursos Humanos do Municipio de Iguatemi,
relatério com o nome, matricula e cargo dos servidores designados e respectivos
valores.

Art. 8°. As despesas com a gratificagdo constante desta Lei correrao
por conta de verbas em carater excepcional, de incentivo financeiro estadual aos
Municipios, para o fortalecimento das acbes de vacinagdao contra a COVID-19 no
ambito de Mato Grosso do Sul, por meio da Resolucdo Ne 27/SES/MS.

Art. 9°. A vigéncia da presente Lei fica condicionada ao periodo de
vigéncia da Resolugdo Ne 27/SES/MS, de 01 de junho de 2021.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATEMI, ESTADO DE

MATO GROSSO DO SUL, AOS TREZE DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE
DOIS MIL E VINTE UM.

LIDIO LEDESMA
PREFEITO



