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SECRETARIA MUNICIPAL t
DE SAUDE DE IGUATEMI gua em’
—_— Conitiuinds ume cidade feliz.

EDITAL N°001/2021
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

O MUNICIPIO DE IGUATEMI, Estado do Mato Grosso do Sul, através da
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N°001/2021, nomeada

pelo Decreto n° 1.873/2021, torna publico, para conhecimento dos interessados, a

abertura de Processo Seletivo tendo em vista a admissdo de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Controle de Endemias (ACE) em
atendimento ao disposto na Lei Federal n® 11.350/2006, Lei Municipal n® 1.369/2007,
e demais legislacéo pertinente, regendo-se nos termos e condicfes estabelecidos

neste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compete a COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO, sob a
supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a coordenacéo e aplicagéo
do presente Processo Seletivo Simplificado.

1.2. Este processo seletivo tem por objetivo a contratacdo de pessoal para preencher
as vagas existentes e formar um quadro de reserva técnica de recursos, em
atendimento ao teto de profissionais para execucdo do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Controle de Endemias estabelecido pelo
Ministério da Saude, observadas as disposices da Lei Federal n® 11.350/2006, da
Lei Municipal n°® 1.369/2007 e demais legislacéo pertinente.

1.3. Os cargos, quantitativos, vencimentos, carga horéria de trabalho e os requisitos
minimos de habilitag&o para provimento estdo descritos nos ANEXOS | deste edital.
1.4. A vigéncia do processo seletivo simplificado sera de 1 (um) ano, contados da
publicacdo do resultado, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da

Administragdo Municipal.

2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
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2.2. Estar em situacéo regular com as obrigacdes eleitorais e militares (quando do

sexo masculino);

2.3. Ter idade minima de dezoito anos completos;

2.4. Ter concluido ensino fundamental,

2.5. Para o CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, residir na area de
abrangéncia do local onde concorre;

2.6. Ter carteira de habilitagdo categoria "A” para o cargo AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE na ESF - RURAL Assentamento Auxiliadora, ESF-RURAL Assentamento
Colorado e ESF-RURAL Assentamento Rancho Loma,;

2.7. Nao exercer cargo ou funcdo publica e ndo acumular proventos de
aposentadoria na administracdo publica federal, estadual ou municipal, conforme o
disposto no art. 37 8§ 10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulacoes
permitidas;

2.8. Cumprir as determinacfes deste edital,

2.9. O candidato que néo realizar todas as etapas deste Processo Seletivo sera
automaticamente desclassificado;

2.10. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo, avaliada por equipe de
saude;

2.11. Realizar com aproveitamento curso de formag&o inicial e continuada oferecido

pela Secretaria Municipal de Saude.

3 - DAS INSCRICOES
3.1. O formuléario de INSCRICAO devera ser impresso no Site oficial do Municipio

www.iguatemi.ms.gov.br e entregue no Departamento de Protocolo da

Prefeitura Municipal de Iguatemi situado na Avenida Laudelino Peixoto, 871,
Centro, nesta cidade de Iguatemi-MS, no horéario das 08h as 13h, nos dias 02 e 03
de fevereiro 2021.

3.1.1 O formulario de Inscricdo devera ser preenchido pelo préprio candidato e
entregue no local, dias e horarios determinados, e sera posteriormente analisado
pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo que publicara no dia 05 de
fevereiro de 2021 no Diario Oficial o edital com a relagdo dos candidatos que tiveram

sua inscricao deferida ou indeferida.
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3.1.2 Aformulério de inscricdo sera padronizado, conforme o ANEXO Il deste Edital,

no qual o candidato declarara possuir todos os requisitos exigidos para a investidura
no cargo a que concorrer, descritos no ANEXO I.

3.2. Aiinscricao devera ser feita pelo proprio candidato, ficando o0 mesmo responsavel
pelas consequéncias de eventuais erros por ele cometidos ao efetuar a inscricao.
3.3. Nao seréa cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢ao.

3.4. As informagdes prestadas serdo de exclusiva e inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo do direito
de exclui-lo do mesmo quando as informacBes prestadas ou documentos
apresentados estiverem em desacordo com este edital.

3.5. Ainscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e na legislacédo pertinente aplicavel,
nao cabendo, portanto, alegacdo de desconhecimento, verificando-se o0 seu
deferimento mediante o correto preenchimento e assinatura da respectiva ficha de
inscricao.

3.6. No ato da inscri¢cdo o candidato devera fornecer juntamente com o formulério de
inscricdo copias dos documentos a seguir:

3.6.1. Carteira de identidade;

3.6.2. Cartdo do CPF;

3.6.3. Comprovante de residéncia atualizado;

3.6.4. Titulo de eleitor e comprovante da ultima votacao;

3.6.5. Certificado de reservista (para candidato do sexo masculino);

3.6.6. Escolaridade em conformidade com a exigéncia do cargo;

3.6.7. Carteira de Habilitagdo categoria A para o cargo ACS da Area Rural.

4 — DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

4.1. A avaliagcéo escrita sera aplicada pela Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo no dia 07 de Fevereiro de 2021, a partir das 8h, nas dependéncias do
CENTRO EDUCACIONAL MUNICIPAL SALVADOR NOGUEIRA (Antiga Escola
Estadual Paulo Freire), situado na Rua Anténio Jodo, n° 71, Bairro Jardim Aeroporto,
nesta cidade de Iguatemi-MS, sendo que o portdo sera aberto as 07h e fechado
as 07h45min.

4.2. A prova escrita tera duragéo de duas horas.
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4.2.1 O candidato devera portar documento com foto em méaos, mascara para

protecédo individual e caneta esferografica AZUL.

4.2.2. A prova sera de forma Obijetiva.

4.2.3. O carater das prova sera eliminatorio e classificatorio.

4.2.4. Serdo 20 questdes no total, sendo 10 de lingua portuguesa e 10 de
conhecimentos especificos.

4.2.5. O valor de cada questdo serd 0,4 para lingua portuguesa e 0,6 para
conhecimentos especificos.

4.2.6. A pontuacdo minima que o candidato deverd obter nas provas para ser
considerado aprovado é de 6,0 (seis)

4.2.7. O numero maximo de pontos da prova é de 10,0 (dez).

4.2.8. Os conteudos para prova estarao disponibilizados no ANEXO IllI.

4.3. Nao sera permitido o uso de celular ou qualquer tipo de aparelho eletrénico, bem

como nenhum tipo de material para consulta durante o periodo da prova.

5-DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA

5.1. O resultado da prova escrita sera publicado em diario oficial no dia 09 de
Fevereiro de 2021;

5.2. O candidato que atingir média de 6,0 (seis) na prova escrita estara

automaticamente classificado para realizar a entrevista.

6 — DA ENTREVISTA

6.1. As entrevistas dos candidatos aprovados na prova escrita seréo realizadas pela
Comisséo Organizador do Processo Seletivo no dia 11 DE FEVEREIRO de 2021,
as 13h, nas dependéncias SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE localizada no
prédio da PREFEITURA MUNICIPAL, na Avenida Laudelino Peixoto, n°® 871, Centro,
nesta cidade de Iguatemi-MS.

6.2. As entrevistas terdo carater classificatorio e serdo avaliadas na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos.

6.3. A entrevista tem como objetivo avaliar:

6.3.1. Dados profissionais;

6.3.2. Perfil do profissional;
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6.3.3. Grau de interesse;
6.3.4. Habilidades.
6.4. O candidato sera avaliado por sua aptiddo, pela sua postura, pela sua

capacidade de lideranca, dinamismo, gosto pelo trabalho individual ou em equipe.

7 — DA CLASSIFICACAO
7.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do valor
da nota final, resultante da média aritmética das notas obtidas na avaliagdo escrita e

na entrevista.

8 - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir da
respectiva publicacdo no 6rgéao oficial.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados a Presidéncia da COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO, via Protocolo-Geral localizado no
Departamento de Protocolo do Municipio de Iguatemi-MS, na Avenida Laudelino
Peixoto, 871, Centro, no horario de expediente ao publico (8h as 13h).

8.3. O recurso devera conter as seguintes informacdes essenciais:

8.3.1. Nome do recorrente;

8.3.2. Endereco completo;

8.3.3. Comprovante de inscri¢ao;

8.3.4. Cargo.

8.4. No caso de recurso em face da classificacdo final, devera do mesmo constar as
razBes do pedido, com argumentacao l6gica e consistente.

8.5. Os recursos deverao estar digitados, e ndo serdo aceitos quando interpostos por
via postal comum, fac-simile (fax), Internet, aplicativos de comunicagéo virtual ou
outro meio ndo especificado neste edital.

8.6. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagbes contidas neste
capitulo ndo serao reconhecidos ou avaliados.

8.7. O recurso interposto fora do prazo nao sera aceito ou conhecido, considerada

para esse fim a data do respectivo protocolo.
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8.8. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,

eventualmente, ser alterada a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagao superior ou inferior.
8.9. Apds julgados todos os recursos apresentados, o resultado final do processo

seletivo sera publicado através do edital no 6rgao oficial.

9 — DA HOMOLOGAGCAO

9.1. A homologacao do presente Processo Seletivo sera por edital assinado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, publicado no diario oficial no dia 15 de fevereiro
de 2021, com base no relatorio elaborado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, que constara de:

9.1.1. Relagéo das notas obtidas pelos candidatos;

9.1.2. Relacédo dos candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente em
relacdo as notas obtidas;

9.1.3. Eventuais recursos e respectivas decisdes e julgamentos.

10 — DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

10.1. No ato da contratacdo o candidato devera comprovar 0s requisitos de
habilitacdo ao cargo, por meio da apresentacdo obrigatéria de fotocOpia dos
seguintes documentos:

10.1.1. Cédula de identidade;

10.1.2. Cartéo de cadastro de pessoa fisica — CPF, devidamente regularizado;
10.1.3. Comprovante de residéncia atualizado;

10.1.4. Certiddo de nascimento ou casamento, com averbacdes, se houver;

10.1.5. Certiddo de nascimento dos dependentes, quando houver;

10.1.6. Titulo de eleitor, com prova de quitagdo perante a Justica Eleitoral;

10.1.7. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao (quando do

Sexo masculino)

10.1.8. Comprovacgao de escolaridade exigida para o cargo;

10.1.9. Declaragéo de ndo acumulo de cargos;

10.1.10. Declaragéo de bens e valores que constituem seu patriménio;

10.1.11. Cartéo de inscrigdo no PIS/PASEP, quando inscrito;

10.1.12. Comprovante de capacitacao legal para o exercicio do cargo.
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10.1.13. Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica.

Estadual;

10.1.14. Duas fotografias 3x4, recente, tirada de frente;

10.1.15. Carteira de Habilitacdo categoria A para o cargo ACS é&rea Rural;

10.1.16. Atestado médico de sanidade fisica e mental, necesséaria ao desempenho
das funcdes inerentes ao cargo, expedido por médico do Municipio de IGUATEMI-
MS, ou profissional por este credenciado, que podera solicitar, se julgar necessario,

exames complementares ao candidato.

11 — DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

11.1. A convocacgdo dos candidatos para contratacdo obedecera rigorosamente a
ordem de classificag&o final deste processo seletivo, de acordo com as necessidades
da Administracdo Municipal.

11.2. O candidato convocado para contratacdo que ndo comparecer no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, contado da publicacdo do Edital de Convoca¢do no 6rgéao
oficial do Municipio, ser4 considerado como desistente, sendo convocado o
candidato classificado subsequente.

11.3. A contratacdo dos candidatos classificados sera por prazo indeterminado,
observadas as disposicdes da Lei Municipal n.° 1.369/2007 e Lei Federal
11.350/2006, e demais legislacdo pertinente aplicavel.

11.4. O néo preenchimento dos requisitos de habilitacdo do candidato, através da
apresentacao obrigatéria dos documentos listados no subitem 10.1 deste edital,

implicara na sua exclusao do Processo Seletivo.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes
e na aceitacao tacita das condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao podera
alegar desconhecimento.

12.2. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagéo, acarretarao
a nulidade da inscrigdo, com todos os atos e efeitos dela decorrente, sem prejuizo

das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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12.3. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da

data da homologacédo de seu resultado, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Constituigao
Federal, ou ainda, podendo ser rescindindo devido a realizacdo de Concurso
Publico.

12.4. A selecédo do candidato gera apenas a expectativa de direito a contratacédo
reservando-se ao Municipio de Iguatemi a prerrogativa de proceder as convocacoes
dos candidatos classificados para as admissdes em numero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e 0s
cargos vagos existentes, bem assim o0s que vierem a vagar ou forem criados, durante
o periodo de validade do Processo Seletivo.

12.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco desde a inscricdo até a
publicacdo de classificacdo definitiva, junto a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo.

12.6. O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital,
implicard sua eliminacdo do processo seletivo, a qualquer tempo.

12.7. E de inteira responsabilidade de cada candidato acompanhar os editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a este processo seletivo, através do
Diério Oficial.

12.8. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser
feitas por meio de outro edital, com idéntica forma de publicacéo.

12.9. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleito o Foro da
Comarca de lguatemi-MS, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Edital e que
ndo possam ser resolvidos por meios Administrativos, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

12.10. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO, com a supervisdo do Secretario

Municipal de saude de Iguatemi-MS.

Iguatemi-MS, 27 de janeiro de 2021.

Rejane Granemann Ferré
Presidente da Comissao
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ANEXO | — EDITAL N°001/2021

PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

RELACAO DE CARGOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Area de Namero | ~arga
Cargo Simbolo P de 9¢ Vencimentos
Abrangéncia Horaria
Vagas
Agente ACS ESF - Vila Nova | 03 + CR | 40h 1.400,00
comunitario semanais
de Saude ESF- Vila| 01 + CR
Operaria
ESF - Rural | 01+CR
Assentamento
Auxiliadora
ESF - Rural | 01+CR
Assentamento
Colorado
ESF - Rural | 01+CR
Assentamento
Rancho Loma
ESF —VilaRosa | 01+CR
Area de Nimero |~ 4a
Cargo Simbolo A de 9é Vencimentos
Abrangéncia Horaria
Vagas
Agente ESF - Vila Nova CR 40h
Controle de ACE ESF- Vila CR ) 1.400,00
) semanais
Vetores Operaria
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ANEXO Il - EDITAL N°001/2021
PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE E AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Nome Completo:

Sexo: () Masculino

() Feminino

Data de Nascimento:
CPF: R.G.:
GRAU DE ESCOLARIDADE:

Endereco residencial:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Telefones: res () cel: () com: ()

Assinalar um “X” o Cargo de Interesse:

() Agente comunitério de Saude
( ) ESF - VilaNova ( ) ESF — Vila Operaria ( ) ESF — Vila Rosa
() ESF RURAL — Assentamento Auxiliadora
() ESF RURAL — Assentamento Colorado
() ESF RURAL — Assentamento Rancho Loma

() Agente Controle de Endemias

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste

Processo Seletivo, responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

lguatemi / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO IIl - EDITAL N°001/2021
PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVA OBJETIVA

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e Antbnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacéo. Substantivo e adjetivo.
Flexdo de género, numero e grau. Verbos regulares, irregulares e auxiliares.

Emprego de pronomes. Preposicdes e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal.

Conhecimentos Especificos para Agente Comunitario de Saude
e Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes;
« Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude;
» Conhecimentos geograficos da area/regiao/municipio de atuagéo;
» Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos;
* Interpretagdo demograéfica;
» Conceito de territorializa¢do, microarea e area de abrangéncia;
* Indicadores epidemiolégicos;
* Técnicas de levantamento das condicoes de vida e de saude/doencgas da populacéo;
» Critérios operacionais para definicao de prioridades: indicadores socioecon6mico, culturais
e epidemiolégicos;
» Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva;
» Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas;
 Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do
cuidado, satisfacao do usuario e do trabalhador, equidade, outros.
* Sistema de informacao em saude;
» Condi¢des de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo
migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura bésica, outros;
» Promocao da saude: conceitos e estratégias;
* Principais problemas de saude da populacao e recursos existentes para o enfrentamento

dos problemas;
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* Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa do municipio;

=27

PATRIA

* Informacao, educagao e comunicacao: conceitos, diferencas e interdependéncia;

* Formas de aprender e ensinar em educacgao popular;

* Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos;

 Participacdo e mobilizagao social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da
acao coletiva de base popular;

* Liderancgas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares;

» Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem, medidas facilitadoras de
incluséo social e direito legais;

» Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso;

» Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso;

* Nogdes de ética e cidadania.

Conhecimentos especificos para Agente de Combate as Endemias:

» Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude;

« Visita domiciliar;

* Avaliacéo das areas de risco ambiental e sanitario;

* Nocbes de ética e cidadania; * Nogdes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento;

* NocOes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Maléria,

Esquistossomose, dentre outras.

Av. Laudelino Peixoto, 871 = Centro Fone: (67) 3471-1130 CNPJ 03.568.318/0001-61
CEP 79.960-000 » Iguatemi - MS www.iguatemi.ms.gov.br




