PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATEMI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL DE CONVOCACAO
PROCESSO DE ESCOLHA PARA CONSELHEIROS TUTELARES N2. 001/2023

DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR GESTAO 2024/2028, CONFORME LEI FEDERAL Ne.
8.069/1990, LEI MUNICIPAL N°. 1.829 DE 20 DE MARCO DE 2015,
RESOLUGCAO N2. 170/2014 — CONANDA E RESOLUGCAO N.2 231/2022 -
CONANDA.

A Comissao Especial do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente domunicipio de Iguatemi-MS - Organizadora do Processo de Escolha dos
Conselheiros Tutelares, designada por meio de Resolugdo n2. 003/2023/CMDCA no uso de suas atribuicdes legais
faz saber que fara realizar neste municipio processo de escolha dos membros que irdo compor o Conselho Tutelar
para o mandatode 10 de janeiro de 2024 a 09 de janeiro de 2028, nos termos do presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares realizar-se-8 sob a responsabilidade do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Iguatemi-MS, sob fiscalizacdo do Ministério Publico.

1.2 O Processo de Escolha destina-se a selecdo de membros para atuarem no Conselho Tutelar de Iguatemi-MS

na Gestdo 2024/2028 e seguira o constante no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Municipal n2. 1.829 de

20 de margo de 2015, Resolucdo n2. 170 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente-

CONANDA e a Resolugao n.2 231 do CONANDA.

1.3 O Processo de Escolha compreendera 04 (quatro) etapas:

1.3.1 Inscri¢do dos candidatos e analise documental conforme o presente edital;

1.3.2 Prova Objetiva;

1.3.3 Votagao;

1.3.4 Formagao de Conselheiros Tutelares.

1.4 Os hordrios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para o processo de escolha,

obedecerdo ao horario oficial local do municipio de Iguatemi-MS.

1.5 O processo de escolha de que trata este edital terad validade de 04 (quatro) anos, conforme Lei Federal

8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Resolugdo n2. 170/2014 do CONANDA e Lei Municipal;

1.6 A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informagdes

referentes a este Processo de Escolha serdao publicados no site www.iguatemi.ms.gov.br e no Didrio Oficial dos

Municipios de Mato Grosso do Sul http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul.

1.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste processo de escolha

através do site www.iguatemi.ms.gov.br e da publicagdo no mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.8 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente elegeu, através de Resolugdo

003/2023/CMDCA, uma comissdo encarregada de todo o processo de escolha dos membros do ConselhoTutelar,

sendo denominada Comissao Especial do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar.

1.8.1 A Comissdo Especial do Processo de Escolha dos Membros dos Conselheiros Tutelares é composta pelos
seguintes membros:

MARIA DE FATIMA ROSENTALSKI NETO, Presidente, representante governamental -Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
ADRIANA CRISTINA AVELINO FERNANDES, Vice-Presidente, representante ndo governamental - Unido dos Deficientes
Fisicos de Iguatemi;
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JOSE ROBERTO BARROS, representante governamental - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Meio Ambiente;

ELZIRA APARECIDA COUTINHO, representante governamental - Secretaria Municipal de Saude;

VILMA FARIA DE LIMA RODRIGUES, representante governamental, - Secretaria Municipal de Educacao;

CECILIA PEREIRA ACOSTA, representando nio governamental - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE;

PAULO MARCOS ROSA DOS SANTOS, representando ndo governamental - Projeto Bom de Bola Bom na Escola;
PAULO FERNANDO ZORZANELLO, representante ndo governamental — Associacdo de Pais e Mestres da Escola
Estadual 08 de maio.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1 O Conselho Tutelar é 6rgao permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar
pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, sendo composto por 05 (cinco) membros, escolhidos
pela comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida reconducdo ilimitada, mediante novo
processo de escolha em igualdade de condi¢cbes com os demais pretendentes;

2.2 Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das atribuicdes contidas no
art. 18-B, par. Unico, art. 90, §39, inciso Il, art. 95, art. 131, art. 136, art. 191 e art. 194, todos da Lei n2 8.069/90,
observados os deveres e vedacOes estabelecidos por este Diploma, assim como pela Lei Municipal n2
1.829/2015;

2.3 Por forga do disposto no art. 59, inciso I, da Resolu¢do n? 170/2014, do CONANDA, a candidatura devera ser
individual, ndo sendo admitida a composicao de chapas.

3. DAS VAGAS, REMUNERACAO E FORMACAO

VAGAS DESCRICAO Carga Horaria Semanal FORMAGCAO REMUNERAGCAO MENSAL
05 Conselheiro 40h semanal (mais Ensino Médio 02 % (dois e meio) salario
Tutelar Titular regime de plantao Completo minimo nacional mais
e/ou sobreaviso) valor de Plantdo e /ou
Sobreaviso

3.1. Apds as etapas eliminatdrias (inscricdo e analise documental e prova objetiva) haverd a votagao, onde os
cinco primeiros candidatos mais votados serdao considerados eleitos e serdo empossados como conselheiros
tutelares titulares, ficando os seguintes, pelas respectivas ordens de vota¢do, como suplentes.

3.2 O Conselho Tutelar funcionara atendendo por meio de seus Conselheiros Tutelares, de segunda a sexta-
feira, das 7h as 11h e das 13h as 17h, perfazendo um total semanal de 40 (quarenta) horas de expediente
normal, a serem cumpridas por todos os conselheiros tutelares, e previsio de sobreaviso e/ou plantdo a ser
prestado.

3.2.1 Os membros do Conselho Tutelar exercerao suas atividades em regime de dedica¢ao integral, sem prejuizo
do atendimento em regime de plantdo/sobreaviso, assim como da realizacdo de outras diligéncias e tarefas
inerentes ao drgao.

3.2.2 Fora do expediente normal, disposto no inciso anterior, os conselheiros tutelares se organizarao, definindo
em regimento interno a escala de plantdo e/ou sobreaviso, de modo que sempre devera dois conselheiros
tutelares ficar escalados nos periodos noturnos, periodo entre as 11h e as 13h entre as segunda e sextas-feiras, finais
de semana e feriados, funcionando em sistema de rodizio de conselheiros, cujos telefones e enderecos serao
afixados em reparticdes publicas e divulgado através dos meios de comunicacdo do municipio, comunicado o
CMDCA e Ministério Publico.

4. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS




4.1 REQUISITOS E ESPECIFICACOES PARA O CARGO:
4.1.1 Os candidatos deverdo comprovar os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condi¢Ges previstas no §12 do art.
12 da Constituicdo Federal;

b) Ter reconhecida idoneidade moral;

c¢) Possuir 21 (vinte e um) anos completos até a data da posse;

d) Residir no Municipio de Iguatemi-MS;

e) Ndo exercer cumulativamente qualquer atividade remunerada, publica ou privada;
f) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e em pleno exercicio dos direitos politicos;
g) Ndo ter sido penalizado com a destituicdo da funcdo de Conselheiro Tutelar;

h) Nao servir no mesmo Conselho Tutelar conjuges, companheiros, mesmo quando em unido homoafetiva, ou
parentes em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 32 grau. Estende-se o impedimento ao Conselheiro
Tutelar, em relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com atuac¢do na Vara Unica
da mesma Comarca Estadual, conforme Lei Municipal;

i) Ter concluido no minimo o Ensino Médio completo;

j) Apresentar quitacdo com as obrigacGes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
k) Ter conhecimento basico em informatica;

[) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria "B" ou superior

m) Conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias contidas no presente Edital.

4.1.2 Ressalta-se que qualquer declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes nos requisitos da inscricao, bem
como a apresentacdo de documentos ou informacgodes falsas ou inexatas, implica no imediato cancelamento da
inscricdo e anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época ou fase desse processo de escolha.

4.2 INSCRIGAO E ANALISE DOCUMENTAL:

4.2.1 AsinscrigOes serdo efetuadas exclusivamente na Sala dos Conselhos, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sito a Av. Lindolfo Martins Farias, n.2 892, Centro, Iguatemi-MS; durante o periodo das 07:00h as 13:00h
do dia 24 de abril de 2023 ao dia 12 de maio de 2023, conforme dias de funcionamento do érgao.

4.2.2 Apds o encerramento do periodo das inscri¢cdes citadas no subitem anterior, a ficha de inscricdo ndo estard
mais disponivel para preenchimento.

4.2.3 Cada candidato poderad registrar, além do nome ou nome social, um codinome.

4.2.4 O candidato deverd apresentar de uma sé vez todos os documentos solicitados como requisitos para o
cargo, visto que a Comissao Especial do Processo de Escolha fara um protocolo Unico de recebimento dos
documentos para a andlise, no momento de sua entrega.

4.2.5 Na data da inscri¢cdo, os candidatos ficam automaticamente convocados para efetuar a apresentagao dos
documentos solicitados abaixo, dentro do prazo estabelecido pelo Edital, aos membros da Comissao Especial do
Processo de Escolha, sendo:

a) Foto 3x4 recente;
b) Cédula de Identidade-RG (original e cépia);
c) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF (Original e Copia).

d) Apresentar certidoes negativas dos distribuidores civeis e criminais da justica comum estadual de 12 e 22
grau, podendo ser emitida pelo site do Tribunal de Justica das comarcas em que o interessado tenha residido
nos ultimos cinco anos; e federal pelo site www.trfl.jus.br;



http://www.trf1.jus.br/

e) Comprovante de enderego;
f) Titulo de Eleitor com domicilio em Iguatemi-MS (Original e Cépia);
g) Certidao de regularidade extraida junto ao Cartério Eleitoral do Municipio;

h) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e/ou declara¢do de conclusido de curso (Fotocdpia autenticada e
Original);

1) Certidao de Reservista, quando do sexo masculino (Original e Cépia);

j) Se ja foi conselheiro tutelar, certidao negativa fornecida pelos Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Iguatemi e ndo ter sido penalizado no exercicio da fungdo de conselheiro tutelar;

k) Apresentar certificado de conclusdo de curso de informatica basica (Original e Cépia);
I) Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria “B” (Original e Cépia);

m) Declaragdo de que ndao tem parentesco com outro candidato participante do processo de escolha, conforme
item 4.1.1-j.

*No caso do Item m, se houver inscricoes de candidatos com parentesco conjuges, companheiros, mesmo
quando em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 32 grau, sera
possivel os mesmos participarem das etapas do Processo de Escolha, no entanto, se caso ambos forem
classificados, mesmo que um deles a supléncia, para fins de posse, a Comissao Especial utilizara dos critérios
de I — Maior niimero de votos, Il — Maior pontuag¢do na prova objetiva e lll — Maior idade do candidato, ficando
o outro candidato automaticamente desclassificado do processo de Escolha.

4.2.6 Fica vedada a habilitacdo de candidatos que possuam certidGes positivas, civeis ou criminais, que contenha
medida judicial incompativel com o exercicio de fun¢do de Conselheiro Tutelar.

4.2.7 Serdo eliminados nesta fase os candidatos que:

a) Ndo entregarem todos os documentos exigidos neste Edital;

b) Apresentarem declaragdes e ou documentos falsos ou inexatos;

c) Ndo cumprirem todos os pré-requisitos para a andlise documental para o referido cargo.

4.2.8 Sera considerado habilitado para a prova objetiva o candidato que cumprir os requisitos documentais do
item 4.2.5 e seus respectivos subitens.

4.2.9 No dia 24 de maio de 2023 sera publicado nos locais constantes no item 1.7 a relagdo das inscricdes
deferidas e indeferidas.

4.2.10 O candidato cuja inscricdo e analise documental estiver indeferida devera procurar a Comissado Especial do
Processo de Escolha, a fim de protocolar recurso, munido de todos os documentos comprobatdrios, dentro do
prazo estabelecido no Anexo | deste edital.

4.2.11 No dia 29 de junho de 2023 sera publicado Relagdo Definitiva das Candidaturas Habilitadas para a
realizacao da Prova Objetiva, nos canais constantes no item 1.7.

4.2.12 No dia 29 de junho de 2023 sera publicado a data, local e horario da realizacdo da prova objetiva.

4.2.13 O candidato com a inscricao deferida estara habilitado para a segunda etapa do processo de escolha.

5. DA PROVA OBIJETIVA

5.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatério, constara de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, sendo
a,b,c,d, que versarao sobre o Contelddo Programatico a seguir descrito:

a) 50 (cinquenta) questdes sobre o ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente; (Lei n2. 8069/90 ECA).

5.2 A pontuacdo das questdes terd o mesmo peso em todas as questdes de multipla escolha, sendo 2,0 (dois



pontos);

5.3 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a
60% (sessenta por cento), os demais estardo automaticamente eliminados do processo de escolha;

5.4 Os candidatos habilitados na prova objetiva na forma do subitem anterior, serdo ordenados de acordo com
sua pontuacdo, em ordem decrescente das notas obtidas, sendo considerados aprovados e classificados para a
proxima fase, todos que obtiverem 60% (sessenta por cento) ou mais de aproveitamento;

5.5 Os portdes serdo abertos as 7h e fechados impreterivelmente as 8h;

5.6 A Prova Objetiva terd inicio as 08h horas e término as 12h horas, do dia 16 de julho de 2023, em local que
serd divulgado no Edital Complementar;

5.7 Serd vedada a realizacdo das provas fora do local designado;

5.8 Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento, apds o fechamento
dos portdes;

5.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de meia hora,
visto que devera estar dentro da sala de realizacdo da prova no horario previsto para seu inicio;

5.10 O candidato deverda apresentar-se no dia de realizacdo da prova, munido dos seguintes documentos:
a) Documento de identificacdo pessoal com foto;
b) Caneta esferografica de tinta preta ou azul (transparente).

5.11 S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte
Brasileiro; Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei ne.
9.503/97);

5.12 N3o serdo aceitos protocolos, nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos acima definidos;

5.13 Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagcao do
candidato com clareza;

5.14 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagao
de celulares, maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagGes, impressos ou qualquer outro material de
consulta;

5.15 No dia de aplicagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nos locais das
provas, com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio, notebook, receptor, gravador e
outros);

5.16 Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico ou outro listado como ndo permitido no subitem anterior,
estes deverdo ser entregues desligados aos fiscais de sala, sendo que estes ndo se responsabilizam por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos
neles causados;

5.17 O descumprimento da presente instrucdao implicara na elimina¢ao imediata do candidato, constituindo
tentativa de fraude;

5.18 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

5.19 Sem a apresentagao do documento de identificagao o candidato ndao podera realizar sua prova mesmo que
seu nome conste na relagao oficial de inscritos no processo de escolha e apresente o comprovante de inscricao;

5.20 O candidato deverd assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os



alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas (gabarito) é o
Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva, e sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova;

5.21 Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

5.22 Os prejuizos advindos de marcagles feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira
responsabilidade do candidato;

5.23 N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel;

5.24 N3o sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de o candidato ter solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd
acompanhado por um fiscal devidamente treinado;

5.25 Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala apds decorridos 45 (quarenta e cinco)
minutos do tempo de inicio da Prova Obijetiva, e apds decorrido 2 (duas) horas de provas podera retirar-se da sala
levando consigo o caderno de prova;

5.26 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto,
apos a aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

5.27 Sera automaticamente excluido do Processo de Escolha o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora do local predeterminado;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo exigido no subitem 5.11 deste Edital;
c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas e
impressos nao permitidos;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
g) langcar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido neste
Edital.

5.28 No dia de realizacado das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdao destas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetddo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificacao.

5.29 E proibida a permanéncia do candidato no local de prova apds o término e entrega do cart3o de resposta.
5.30 O candidato nao aprovado na prova objetiva sera excluido do Processo de Escolha.

5.31 A divulgagdo da banca examinadora que elaborara e aplicara a prova objetiva sera publicada em Edital
Complementar.

6. DA CLASSIFICACAO PARA A VOTACAO

6.1 O Resultado Final do Processo de Escolha para os candidatos habilitados para a Votagao serd publicado no dia
25 de julho de 2023 nos canais do item 1.7 deste edital.



6.2 O CMDCA publicard no dia 26 de julho de 2023 o Edital Especifico do Processo de Escolha, contendo todas as
regras para o desenvolvimento da penultima fase do processo de escolha.

6.3 Os candidatos terdo 33 dias, a partir de 28 de agosto de 2023 a 29 de setembro de 2023 para desenvolver a
Campanha Eleitoral junto a comunidade, respeitando as regras do Edital Especifico a ser publicada pelo CMDCA.

6.4 A votacdo ocorrera por meio sufragio universal e direto, facultativo e secreto dos membros da comunidade
local com domicilio eleitoral no municipio, no dia 01 de outubro de 2023, em local definidos no Edital
Complementar.

6.5 Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados assumirdo as vagas como Conselheiros Tutelares Titulares e
os demais ficarao classificados como suplentes, segundo a sua ordem de votacao.

7. DO DESEMPATE

7.1 Em caso de empate, a Comissdo Especial do Processo de Escolha devera decidir levando em conta os seguintes
critérios:

a) Maior idade do candidato;

b) Experiéncia na drea de promocdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente, comprovada
através de declaracdo do local de trabalho, de entidades inscritas no CMDCA.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os prazos para interposicdo de recursos administrativos para cada fase deste Processo de Escolha, estdo
pormenorizados no cronograma de datas e etapas descrito no Anexo | deste Edital, conforme horario de
expediente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

8.2 O local para protocolo dos recursos serd no ponto de apoio: Sala de Conselhos (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 As atribuigOes e obriga¢des dos Conselheiros e Conselho Tutelar s3ao as constantes da Lei Federal ne.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e da Legislacdo Municipal em vigor (Lei 1.829/2015).

9.2 Os membros escolhidos como titulares e suplentes, submeter-se-do a formagdo/capacitacdo sobre a
legislacdo especifica das atribuicGes do cargo, promovidos por uma instituicdo a ser designada pela Comissao
Especial do Processo de Escolha.

9.3 A Formacgdo/Capacitacdo sera destinada obrigatoriamente aos 10 primeiros colocados, 05 (cinco) primeiros
Conselheiros Tutelares Titulares e os 05 (cinco) primeiros Conselheiros Tutelares Suplentes, podendo os demais
candidatos participar da Formacdo/Capacitacdo, considerando que ao longo do mandato, for necessario a
nomeacdo de suplentes além do 102 colocado, o mesmo devera ter realizado e/ou realizar a
capacitagdao/formacgdo para tomar posse, mesmo que em outra data.

9.4 O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima de 75% ou ndo participar do processo de formagdo, nao
podera tomar posse, devendo ser substituido pelo suplente eleito que tenha participado da
capacitacdo/formacdo, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo, conforme Lei Municipal ne.
1.829/2015.

9.5 O Conselheiro Tutelar esta sujeito a regime de dedicagao integral, sendo vedada a acumulagao da fungdo de
Conselheiro Tutelar com qualquer atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo, emprego ou
funcdo, mesmo que com compatibilidade de horario; bem como o candidato que usufruir de algum beneficio,
mesmo que eventual, conforme Lei Municipal.



9.6 A diplomacdo e a cerimonia de Posse para o cargo de conselheiro tutelar titular e conselheiro tutelar suplente
ocorrerd no dia 09 de janeiro de 2024, em local e horario a serem definidos.

9.7 As datas de todo o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar estd disponivel no cronograma de
datas descrito no Anexo | deste edital.

9.8 O exercicio efetivo da funcdo de conselheiro tutelar constituirad servico publico relevante e estabelecerd
presuncao de idoneidade moral.

9.9 A realizacdo e aplicacdo da prova objetiva serd acompanhada pelos membros da Comissdao Especial do
Processo de Escolha e fiscalizacdo do Ministério Publico.

9.10 Havendo interposicao de recurso quanto a elaboracdo, correcdo, realizacdo e aplicacdo da prova  objetiva,
caberda decisdo a Comissdo Especial do Processo de Escolha, obedecendo as datas constantes no Anexo I.

10. CASOS OMISSOS

10.1 Os casos ndo previstos neste Edital e nos complementares serdo resolvidos conjuntamente pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Comissdo Especial do Processo de Escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

Iguatemi-MS, 30 de margo de 2023.
ADRIANA CRISTINA AVELINO FERNANDES
Presidente do CMDCA

MARIA DE FATIMA ROSENTALSKI NETO
Vice-Presidente do CMDCA

LIDIO LEDESMA

Prefeito Municipal



ANEXO |

CALENDARIO — PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES 2024-2028

FASE PROCESSUAL

PRAZO

Publicacdo do Edital de Convocacdo do Processo de Escolha

31.03.2023

Inscricdo com Entrega dos Documentos Exigidos neste Edital

24.04.2023 a2 12.05.2023

Prazo para Andlise Documental dos Candidatos

15.05.2023 a 23.05.2023

Publicacdo da Relacdo das InscricGes Deferidas e Indeferidas

24.05.2023

Prazo de Recurso sobre as Inscri¢cdes e andlise documental

29.05.2023 2 02.06.2023

Prazo de Analise dos Recursos Protocolados

05.06.2023 2 14.06.2023

Publicacdo da Relacdo das Candidaturas Deferidas e Indeferidas

16.06.2023

Prazo para Recebimento de Impugnacdo dos Candidatos

19.06.2023 a 23.06.2023

Prazo de Andlise de Impugnacdes Protocoladas

26.06.2023 a 27.06.2023

Publicacdo da Relacdo Definitiva de Candidaturas Deferidas para

a Realiza¢do da Prova Obijetiva 29.06.2023
(I;L;?Li;izéo de Data, Local e Horario da Realizacdo da Prova 29.06.2023
Prova Objetiva de Conhecimento Especifico sobre a Lei 8.069/1990 16.07.2023
de Carater Eliminatério

Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 17.07.2023
Prazo de Interposicao de Recurso contra o Gabarito da Prova 18.07.2023
Prazo de Analise dos Recursos Protocolados 19.07.2023 2 20.07.2023
Divulgacao do Gabarito Oficial da Prova Objetiva 21.07.2023
Publicagdo da Relagdao dos Candidatos Habilitados para Votac¢ao 25.07.2023
Publicagdo do Edital Especifico do Processo de Escolha 26.07.2023
Reunido para Conhecimento Formal das Normas do Processo de 02.08.2023

Escolha (Campanha Eleitoral e Votagdo) por representante do
Ministério Publico

Escolha das Pessoas que trabalhardo nas Eleicdes como Mesarios

03.08.2023 2 10.08.2023

Periodo de Campanha Eleitoral

28.08.2023 2 29.09.2023

Publicacdo do Local, Data e Horario da Votacao 28.08.2023
Realizagdo da Votac¢ao Popular 01.10.2023
Apuracdo dos Votos 01.10.2023
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Eleicoes 01.10.2023
Prazo para Interposicao de Recursos contra a Votagdo e Apuragao 02.10.2023
Prazo para Analise dos Recursos 03.10.2023
Divulgagdo do Resultado Final das Eleigdes 04.10.2023




Publicacdo da Lista dos Aprovados como Conselheiros Tutelares 04.10.2023
Titulares e Suplentes

Envio da Resolucdo dos Aprovados no Processo de Escolha 20.10.2023

ao Executivo Municipal

Publicacdo da Nomeacdo dos Aprovados pelo Executivo Municipal 23.10.2023
Formacao dos Conselheiros Titulares e Suplentes 21.11.2023 32 23.11.2023
Cerimonia de Diplomacao e Posse dos Conselheiros 09.01.2024

Posse dos Conselheiros Tutelares 10.01.2024
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